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MELHORIAS E PLANOS DE MELHORIAS A PARTIR DOS PROCESSOS
AVALIATIVOS

A autoavaliagdo institucional tem por finalidade de identificar o andamento e a
qualidade das atividades — fim (ensino, pesquisa e extensdo) e das atividades — meio (gestao
académica e administrativa), buscando assegurar a integragdo de dimensdes externas e internas da
avaliagdo institucional, mediante de um processo construido e assumido coletivamente. Este
esfor¢o institucional impulsiona a possibilidade de gerar informacdes para tomadas de decisdes de
carater politico, pedagogico e administrativo.

As melhorias e os planos de melhorias foram orientados a partir dos resultados de
avaliagdes internas e externas e também orientados pelos objetivos e metas constantes no Plano de

Desenvolvimento Institucional da UNIVALE — PDI 2020-2024.

MELHORIAS E PLANOS DE MELHORIAS
INDICATIVOS DEFINIDOS A PARTIR DE SUGESTOES REGISTRADAS POR DISCENTES E
DOCENTES NAS AVALIACOES DE CURSOS REALIZADAS PELA CPA
= STATUS PREVISAO/
INDICADOR /CPA ACOES CONCLUSAO
INSTITUCIONAL
- Treinamentos Orgulho em Pertencer; 2:8
ampenne concelo s eatels
ADMINISTRATIVOS * P Dgsenvolvimento . Humano
E ACADEMICOS i Hmano,
Recrutamento e Selecao
. . 09/2020
Comercial
* Negociagéo
- Troca de pisos e revestimentos 02/2020
ﬁ(ﬁramlcos nas clinicas odontolégicas | e 02/2020
- Pintura da clinica odontoldgica I, 02/2020
- ,C_ompra de ?4_ novos (?qulpos p/ as 02/2020
clinicas odontoldgicas | e I,
- Trc_>ca dos telhgdos~dgs auditorios A, B e 02/2020
C e impermeabilizagao;
INFRAESTRUTURA - Concluséo da obra do AME (Ambulatério
e o 02/2020
Médico de Especialidades) p/
atendl_njepto a comu.nldade; B 08/2020
- Aquisicdo de equipamentos e mobilias
p/ a inauguragao do AME;
- Reforma do Bloco I?Q p/ reativagédo das 08/2020
salas dos professores;
- Reforma do Bloco C1 p/ instalagdo dos 07/2020
setores ASCORG, Processo Seletivo,




Gestdo da Qualidade e do Comercial
(novo setor criado);

01/2020

- Pintura e reforma da estrutura metalica 02/2020
do telhado do corredor de acesso as 02/2020
clinicas;
- Cobertura de concreto sobre a galeria 05/2021
de agua pluvial em frente a Biblioteca;
-Impermeabilizagdo do telhado do [nto
Campus [; nto
- Compra de cadeiras novas p/ o auditério
do campus |
- Reformulacdo do Bloco A19
- Sinalizacdo do Campus |l
- Instalagéo Data show;
- Reforma das carteiras -Carteiras ja p
reformadas serao redistribuidas nas salas
SALAS DE AULA com quantidade de 50% da capacidade 01/2022
instalada em atendimento ao Decreto da
Prefeitura para que nao haja
aglomeracao.
- Construcao Laboratério Anatomia; 02/2021
. - Compra de Equipamentos nto
LABORATORIOS - Troca de todos monitores laboratérios 06/2021
de Informatica Campus I 02/2020
SEGURANCA — | - Aumentamos a equipe de vigilancia;
Patrimonial, pessoal e | - Instalagdo de cAmeras de seguranga em 12/2020
outras alguns setores
BIBLIOTECA - Compra de novos livros; . 02/2020
- Parceria com mais uma biblioteca virtual
P " » 02/2020
Minha Biblioteca
TESOURARIA - Mudanga de equipe; 02/2020
SECRETARIA - Implantacédo Secretaria Digital
ACADEMICA plantag 9 ‘
SETOR DE ESTAGIOS| - Reformulagdo do espago A realizar 05/2021
- Implantacao do Sistema TOTUS;
OUTROS Acad.elmlco_ 02/2021
Administrativo
CAMPUS ARMANDO VIEIRA - CAMPUS |
CARTEIRAS  DE | (2000 (5 aco da cadera, diminuindo
SALA DE AULA - | S'€vacao cobrag > aimint 08/2019
o a inclinagdo e alongando a extensdo do
Padronizacao
mesmo.
Implantagdo de um Plano de Manutengao
AR CONDICIONADO | Preventiva de ar condicionado, no qual
- - 12/2020
- Manutengao e trocas | contempla manutencgdes mensal,
semestral e anual.
Disponibilizagdo de 1 faxineira para fazer
a limpeza e reposicdo do material de
BANHEIROS ) _h|g|ene antes do inicio das aulas e no 08/2019
i intervalo das aulas.
Acessibilidade, ~
i ~ | Adaptagdo de um suporte externo com
impeza e conservagao o . .
trava, préximo a bancada da pia, para
armazenar papel higiénico e papel toalha.
Instalacdo de ganchos nas reparticoes 05//2021

sanitarias para pendurar mochilas/bolsas.




Realocar porta papel e porta sabonete por
questdes de acessibilidade.

AUDITORIO Instalar as ldampadas de emergéncia 07/2021
Implantagdo da Manutengdo preventiva
BEBEDOUROS com a limpeza e troca dos filtros a cada 6 | Concluido 07/2019
meses.
Realizacdo do conserto do elevador e
ACESSIBILIDADE contratagdo de uma empresa autorizada 08/2019
para manutencdo mensal.
DATA SHOW - .
Quantidade, qualidade Em analise
LABORATORIOS DE Reforma do espaco:
INFORMATICA - ~ I nto
Implantagdo de softwares e aquisi¢cdo de 07/2021
Infraestrutura, .
; novos equipamentos
equipamentos
Melhoria na infra da internet (cabeamento |,
WiFi estruturado de fibra ética e instalagao de 04/2021
equipamentos)
Nova infraestrutura fisica com mudanca
NASF para o Prédio da ETEIT 10/2019
SECRETARIA E
TESOURARIA Mudanga de equipe Tesouraria 10/2020
BIBLIOTECA -
Amphagao_ do~ espaco | e nhalise
e atualizacdo do
acervo
SEGURANCA -
Patrimonial, pessoal e | - Em analise
iluminacgao
XEROX - Valor de | - fazer pesquisa de pregos praticados no
impressao mercado
CANTINA - valor de
lanches e qualidade, | - Em analise
atendimento
CAMPUS ANTONIO RODRIGUES COELHO - CAMPUS I
- Firmado parceria com empresa
terceirizada na prestagdo de servigo de | Concluido
CENTRO podaljardinagem; 03 /21
ESPORTIVO - -
- Troca das luminarias por holofotes de
Infraestrutura Led:
- Buscando nova parceria p/ cantina
LABORAT(')RIOS DE
INFORMATICA — | Implantagédo de softwares e aquisi¢do de
: ; o 06/2021
Infraestrutura, novos equipamentos de informatica.

equipamentos

SEGURANCA -
Patrimonial, pessoal e
iluminagao

Ampliamos o quadro de funcionarios no
setor de vigilancia;

Instalamos cameras de seguranga no
prédio ED2 e laboratério Habilidades
Aumentamos os pontos de iluminagao e
trocamos por refletores de LED




BANHEIROS -

Acessibilidade, - Serao todos revisados 05/2021

limpeza e conservagéao

SETOR DE

ESTAGIOS -

Informacgdes e Mudanca de toda equipe 02/2021

qualidade no

atendimento

BIBLIOTECA - - Compra de novos livros;

Infraestrutura, - Parceria firmada com uma Biblioteca 02/2020

qualidade do acervo virtual “ Minha Biblioteca”

TESOURARIA ~ | - Mudanca de equipe

Atendimento- ¢ quip cluido 10/2020

X - - Mudancga de processos

informacdes

CANTINAS - valor de | _ Em analise - Infraestrutura cardapio

lanches e qualidade, : pIo, 2021/2
. Regulamento de funcionamento

atendimento.

XEROX - Valor de

impressao, .

. - Em analise

infraestrutura e

atendimento

MELHORIAS E PLANOS DE MELHORIAS
METAS E INDICATIVOS DEFINIDOS A PARTIR DOS OBJETIVOS
PROPOSTOS NO PDI/UNIVALE 2020-2024

META PDI 2020-2024

Capacitar, permanentemente, 0s
colaboradores para o exercicio
de suas atividades atendendo as
politicas  institucionais  da
UNIVALE e aos documentos de
referéncia  MEC / INEP e
demais institui¢cdes reguladoras.

ACOES 'TATUS / PERIODO
1.Evento World Café para 1. Nos dias 9, 10, 11 ¢ 12 de
reconstrucdo Missdo, Visdo, Concluido novembro 2020
Valores, Negocio da
Instituicdo
2. 01 e 02 de agosto 2019 -
2.Evento de Construgdo do Construgao do Planejamento
Planejamento Estratégico da Concluido Estratégico da Pesquisa.
Pesquisa e Ensino com base 12 ¢ 13 de setembro de 2019
nas Politicas Institucionais - Construgao do
constantes do PDI Planejamento Estratégico da
Graduacao.
3. Em fevereiro de forma
S adshe Brperianes Concluido pres.encial e em jullho
realizado de forma on line
em funcdo da Pandemia
(2020)
4 Trilhas de Aprendizager Concluido 4. Meses de setembro a
outubro
5. de 30/04 a 07/05 os
Concluido minicursos de  Lingua

5.Curso on-line PTAs

Portuguesa e Comunicagdo
ndo violenta.




6.Treinamentos coordenadores
e NDEs

Concluido

6. 06 a 10 de abril foi
realizada a Aprendizagem
Agil para os coordenadores

7.Formagao
técnica para
Tutoria na EaD

pedagogica e
Docéncia e

Concluido

7. la Jornada Pedagodgica
Cursos EAD - 11 a 30 de
agosto de 2020 e Formagdes
para  atendimentos  aos
alunos e cursos.

8.Estudo das novas DCNS
(ver quais as ultimas -
2018-2019-2020) Pedagogia

Concluido

9.Constru¢do da Politica de
Comunica¢do da Univale com
base na nova Missdo, Visdo,
Valores e Negocio

Concluido

8. A DCN da licenciatura
Pedagogia ¢ de 2006.

A DCN para formagao de
professores ¢ 2015 e a mais
recente 2019.

O estudo que foi feito desde
que cheguei foi da DCN
2015, visto que estavamos
implantando  matriz = ja
considerando essa DCN
sobretudo por meio das
reunides de NDE.

Resolugdo CNE/CP n° 02,
de 01 de julho de 2015 -
Diretrizes Curriculares
Nacionais para a formacao
inicial em nivel superior e
para a formagao continuada.
RESOLUCAO CNE/CP N°
1, DE 27 DE OUTUBRO
DE 2020

Dispde sobre as Diretrizes
Curriculares Nacionais para
a

Formacao Continuada de
Professores da Educacao
Béasica e institui a Base
Nacional Comum para a
Formagao Continuada de
Professores da Educacio
Basica (BNC-Formagéo
Continuada).

Nos meses de Abril a Julho
de 2020

10. Treinamento com o0s
colaboradores PTAs
presencial. ( Apresentagdo
missdo, visdo, valores e
negocio da IES e atendimento
ao publico)

Concluido

Agosto de 2020

Utilizar o PDI como documento
de referéncia para as acgdes
institucionais.

1.Estudo do PDI em evento de
construgdo do Planejamento
Estratégico da Pesquisa ¢ do
Ensino.

Concluido

1.2019/2020

- 01 e 02 de agosto 2019 -
PE da Pesquisa

- 12 e 13 de setembro de
2019 - PE do
Ensino/Graduacao

- 29/01/2020 a 13/11/2020 -
Planejamento  Estratégico
dos Cursos de Graduagio
(PEC)




2. Construgdo pela CPA de

Dar amplo conhecimento aos
gestores dos cursos, corpo
docente e corpo
Técnico-administrativo dos
documentos de referéncia do
MEC/ INEP, CNE/ CES,
CONAES e com as Politicas
Institucionais da UNIVALE,
estabelecendo sua atuagdo com
base em tais instrumentos
reguladores

Planilhas de Monitoramento Concluido Setembro/20

das Metas do PDI pela Gestao

Superior da Univale e da FPF.

1. Realizagdo do Forum NDE

— conhecimento politicas Concluido 2020

institucionais

2. Realizagdo do Forum O Forum de Extensdo da

Extensdo — conhecimento da Concluido Univale é um evento anual e

politica de extensao desde 2019 tivemos duas
edi¢des:
17 de junho de 2019 - VI
Forum de Extensao da
Univale: A Extensdo na
Formacao  Integral do
Estudante
VI Forum: Durante a
programagao houve
apresentagdo da politica em
construcdo, e houve palestra
trazendo o foco da formagao
integral para discutir/pensar
a politica.

Concluido 18 de novembro de 2020 -

3.1 Workshop Experience

VII Forum de Extensdo da
Univale: E a saude como
vai?  Possibilidades de
didlogo com a universidade.
VII Forum: Em periodo que
antecedeu o forum, a nova
politica ja aprovada, foi
apresentada, em dialogo
com outros documentos
sobre parceiros no sistema
de satde. Documento base
para a constru¢do da carta
de intengdes de atuacdo em
parceria com a SRS e a
DSEI/MGES.

Outras acgoes foram
realizadas, além do forum,
para divulgagéo da politica:
1- Encaminhamento da
politica a todos
coordenadores de curso e
professores extensionistas;
2- Publicagdo da politica na
pagina da AEX;

3- Apresentagdo da politica
em reunides da AEX com as
coordenacdes de cursos e de
projetos de extensdo.

3. Em fevereiro de forma
presencial e em julho
realizado de forma on line
em funcdo da Pandemia
(2020)




4.1V Workshop Experience

Concluido

4. Evento realizado no més
de julho de 2020, no
formato on-line, em fungéo
da Pandemia

5.Trilhas de Aprendizagem

Concluido

5. Meses de setembro a
outubro de 2020

Evento desenvolvido para
atender a todo corpo
docente, as tematicas foram
desenvolvidas considerando
as avaliagoes realizadas dos
professores que solicitaram
um aprofundamento

6. Curso on-line PTAs

Concluido

6. de 30/04 a 07/05 os
minicursos de  Lingua
Portuguesa ¢ Comunicagdo
ndo violenta.

7. Treinamentos
coordenadores € NDEs

Concluido

7. 06 a 10 de abril foi
realizada a Aprendizagem
Agil para os coordenadores.

8. Formacdo para as
coordenacdes de  cursos
ofertados na modalidade EaD.

Concluido

8. Eventos realizados de
fevereiro a dezembro de
2020.

9. Treinamento com 0S
colaboradores PTAs
presencial.

Concluido

9. agosto de 2020
(Apresentacao missao,
visdo, valores e negdcio da
IES e atendimento ao
publico)

10. Formacdo  para
professores dos cursos de
Administragdo e Ciéncias
Contabeis

Concluido

10. Abril de 2020
Aprendizagem por meios
digitais, € possivel?

11. Formagdo Aprendizagem
Colaborativa (AGIL)

Concluido

11. Abril de 2020

Evento para todo corpo
docente, com objetivo de
contribuir para a didatica do
ensino superior, com foco
nas dificuldades
apresentadas mediante a
pandemia

12. JORNADA
PEDAGOGICA

Concluido

12. Junho de 2020

Com intuito de formar os
docentes, por meio da
tematica Os  processos
Avaliativos  por  Meios
Virtuais

13. ) JORNADA
PEDAGOGICA

Concluido

13. Julho de 2020

Com objetivo de melhorar a
pratica  pedagbgica  dos
docentes, por meio da
tematica Plano de Ensino
Contingencial: da Teoria a
Pratica

14. Formagdo para professores
do curso de Odontologia

Concluido

14. Agosto e Setembro de
2020

CAFE, PROSA E IDEIAS —
Flipped Class Room




Atualizar 0s PPC’s,
demonstrando plena coeréncia
com a Missdo da Universidade

Revisdo dos PPCs com
atualizacdo das informacdes

Vale do Rio Doce - UNIVALE, | sobre Missao, Visdo, Valores e Concluido Em Outubro /20
com as politicas institucionais | Negocio da Univale — bem
definidas no PPI, e com as | como as politicas
orientagdes definidas pelo CNE | institucionais.
¢ MEC/ INEP.
1. Todo semestre os NDEs
avaliam as ementas, Concluido 1. Em dois momentos 2020
bibliografias e PPC dos
Ccursos.
Avaliar os PPC’s dos cursos,
conforme os padrées de ) . o
qualidade definidos pelo MEC/ | 2- Discussdo das atividades
INEP. académicas por meio digitais: Concluido 2. 06 dias do més de agosto
Perspe(N:tlvas e desafios na de 2020, das 14h as 15h30
alteracdo do PPC - Férum de
NDE Cursos EAD
Planejar e executar atividades | Implantagio ~de  atividade
académicas de forma | integradora e Prova Global em Concluido A partir de 2016.
interdisciplinar, superando a | todos os cursos
fragmentagdo do conhecimento.
1.Cursos de extensdo ligados | 1- Concluido 2018
ao conteudo das
pos-graduagdes
2.Planejamento e
Gerenciamento de Obras e )
Projetos 2/3. Tramitando 2021
3. Imersao em Harmonizagao
Orofacial
Edital langado
Realizada-Edital | 2019/2 € 2020/2

Aumentar a participacdo de
alunos e egressos em programas
de Educagdo Continuada.

2.0ferta Disciplinas Isoladas
do GIT

n’° 038/2019 -
Programa de
Mestrado
Interdisciplinar
em Gestao
Integrada do
Territorio (GIT) —
sele¢do de alunos
especiais e alunos

externos para
disciplinas

isoladas — 2°
semestre de

2019, publicado
em 05/07/2019.
Um total de 10

alunos
matricularam-se e
cursaram as

disciplinas Estado
e Trabalho na
Contemporaneida
de (60 hs), Meio
Ambiente,




Sociedade ®
Regulagdo (60
hs), Estudos
Territoriais 1 (60
hs), Metodologia

quantitativa (30
hs), Metodologia
qualitativos (30
hs) em 2019/2.
Edital n’
023/2020 -
Programa de
Mestrado
Interdisciplinar
em Gestao
Integrada do

Territorio (GIT) —
sele¢do de alunos
especiais e alunos

externos para
disciplinas

isoladas - 2°
semestre de 2020
publicado em

14//08/2020. Um
total de 05 alunos
matricularam-se e

cursaram as
disciplinas
Construgao e

Manipulacdo de
Bases de Dados

(60 hs);
Educagao,
Cultura ©

Territério (60 hs);

3 Editais de
cientifica e extensdo

iniciagao

Métodos Mistos
(30 hs) em
2020/2.
EXTENSAO: Junho 2021
EXTENSAO: Em fungio do
Edital langado contexto da pandemia ndo

foi langado edital em 2020
para novas proposi¢des para
2021. Temos a previsdo de
langar para o segundo
semestre, mas dependera da
situacdo nesse sentido. Foi
lancado o edital de bolsas
condicionadas a atuagdo
como aluno extensionista
pela reitoria para o primeiro
semestre de 2021.

EDITAL UNIVALE N°
001/2021 Vestibular TOP 50
- 1° Semestre 2021 — prevé
no item 6.12 que o
candidato se comprometa,
entre outros, a dedicar-se
por 12 horas semanais

10




durante cada semestre letivo
a atividades de extensdo ou
iniciagdo cientifica, a serem
ajustadas na Pro-Reitoria de
Pos-Graduagdo, Pesquisa e
Extensao.

4 Verificagdo de demanda de
alunos dos ultimos periodos
para pos graduagdo

Concluido

Pesquisa de  intengdes
aplicada a todos os ultimos e
penultimos periodos de cada
curso de graduagdo da
Univale. Participantes
listados no item:
“Identificacdo de demanda
de cursos de Pos graduagdo
por meio de pesquisa com
alunos dos ultimos
periodos”

5.Campanhas de descontos
para  egressos na  pos
graduacao

Politica de
desconto
publicada

2019: Politica de descontos
conforme a Portaria FPF:
012/2018

2020: Politicas de desconto
conforme as Portarias FPF:
003/2020; 004/2020 €
007/2020

Dar ao Componente Curricular
Atividades Complementares a
mesma relevancia para a
formacao que as
disciplinas/modulos, o estagio e
os trabalhos de conclusdo de
curso, configurando-a como
espaco para a formacgdo
diferenciada e flexibilidade
curricular.

1.Editais de extensdo e
iniciacdo cientifica
voluntarios para computo de
atividades complementares

Extensao
realizada 2019 e
2020

Iniciagdo
Cientifica -
Realizada em
2021

Edital de Seleg¢do de alunos
para o Programa CAIGE
2020/1, langado
internamente no periodo de
19 a 21 de fevereiro de 2020
pela coordenacdo de
fisioterapia — 5 vagas

2020-1

Programa de Educagéo pelo
Trabalho para a Saude:
Edital Reitoria n® 006/2020

processos seletivo  de
estudantes bolsistas e
voluntarios

PET/SAUDE/Interprofissio
nalidade — 2018/2019 vagas
4 bolsistas e 13 alunos
voluntarios extensionistas

Edital Reitoria n° 074/2018
processo seletivo de
estudantes bolsistas
PET-Satde/interprofissional
idade - 2018/2019 - Foram
ofertadas para cada grupo
PET-Satde/

Interprofissionalidade 06
(Seis) vagas de estudantes
bolsistas, totalizando 36
vagas. As Dbolsas serdo
fornecidas pelo Ministério

da  Saude, no valor
especificado  pelo PET
Satde.

11




2019-1

Programa Rede Solidaria
Natureza  Viva:  Edital
Reitoria  N°  022/2019:
Selecdo de aluno
extensionista para o projeto
de extensdo “Rede Solidaria
Natureza Viva”. — 2 vagas
Direito

Programa Rede Solidaria
Natureza  Viva: Edital
Reitoria  N°  017/2019.
Selecdo de aluno
extensionista para o projeto
de extensdo “Rede Solidaria
Natureza Viva”. 18 alunos.

Cursos envolvidos:
Agronegocio, Enfermagem,
Jornalismo, Medicina,
Nutrigdo, Publicidade e
Propaganda

2019-1

Projeto Escola de Esporte
Futebol e Ténis: Edital
interno N° 01 / 2019 Curso:
Educacgéio Fisica abre
inscrigdo, fixa data e
critérios para selecdo de
estudantes/monitores

Bolsistas para o Projeto
Extensdo Escola de Esportes
UNIVALE. 2 vagas

2019-1

Projeto Anjos da Alegria:
Edital de Selecdo para
sele¢do dos alunos
extensionistas:  Publicado
no site da Univale através da
coordenacdo do curso de
Fisioterapia 13 vagas.

Enfermagem, Medicina,
Nutrigdo, Pedagogia,
QOdontologia.

Projeto  Rede  Solidaria
Natureza Viva Edital
Reitoria N° 067/2018 -
Selegdo de aluno
extensionista para o projeto
de extensdao “Rede Solidaria

Natureza Viva”.
Agronegocio,  Engenharia
Civil e Ambiental,

Publicidade e Propaganda.

2019-2

Selegdo para alunos
interessados em atuar
voluntariamente como

extensionistas no Projeto de
Extensdo ECO CHUMBO —

12




projeto de Educacéo
Ambiental que propde o
correto  gerenciamento e

descarte de residuos de
servico de satude de clinicas
odontologicas da
Universidade Vale do Rio
doce (UNIVALE) e do
Municipio de Governador
Valadares — MG, com vistas
a ampliagdo e melhoria da
coleta e correto
gerenciamento desses
residuos odontoldgicos, no
periodo de 02 a 10 de

setembro de 2019.
Odontologia, Farmacia,
Biomedicina.
2.0ferta de eventos sempre Realizada
com atribuicio de carga | permanentemente
horaria de atividades
complementares
1- Avaliagdo do desempenho Maio de 2020
dos alunos para agdes junto Foi realizado, de 2019/1 a
aos docentes. A avaliag¢do foi 2020/2 com o servico de
realizada com todos os cursos apoio psicologico e apoio de
de graduacdo, tendo sido educagdo especial.
apontada deficiéncias (a) acompanhar 0s
metodologicas. Foi realizada ingressantes de  modo
devolutiva com cada prioritario, apoiando-os em
coordenador, de forma a seus desafios de integracdo e
apresentar um panorama geral | Concluido em suas dificuldades de
do curso e em seguida aprendizagem;
realizou-se uma intervengao O servigp de apoio
com os docentes. psicologico, realizado pela
Professora Adriana
Portugal, no periodo de
2017 a 2020, atendeu o
montante de 288 calouros,
Manter agdes de nivelamento aux1.11and0-0~s nos desafios
que propiciem taxa de evasdo [ Trabalho I 3;‘/13;%;2?0 eao er(;?m:z;z
por- questdes  academicas acompanhamento Espago A3 dificuldades de
inferior a 8%. . ;
a) a) - Apoio aprendizagem.
psicologico - 288 calouros. Concluido 2019 e 2020
b) b) - Estimulo a
producao intelectual -
producdo intelectual- 231
alunos.
c) Familias - 66 casos.
d) - Apoio Psicoldgico -
607 alunos . Apoio as familias
24 casos.
3. Implementacao de
trancamento de  matricula Concluido 02/2020
somente com autorizagcdo da
Reitora
4. Oferta PAA Realizada, Primeiro semestre de 2019

conforme Edital

13




UNIVALE n°
20/2019.

Estabelecer pelo menos um
convénio internacional por ano
que proporcione oportunidades
de internacionalizagdo para a
graduacdo e pos-graduagdo.

1. Construgdo das normativas
de internacionalizacdo dentro
da Univale

Concluido

1. Em Novembro/20

2. Atualizacdo e detalhamento

maior das normativas de
internacionalizagio na
Univale

Em andamento

Adequar o portfolio de cursos
de graduacdo presenciais ¢ a

Estudo com auxilio da equipe
da Educa Insights para analise

distdncia, para fortalecer as Concluido Outubro/20

areas com maior demanda e a | © ofertaN E5 1O GRS (3

infraestrutura instalada DGl

Prospectar, sempre que | 1. Estudo com auxilio da

possivel, novos cursos de | equipe da Educa Insights para

graduacdo presenciais e a | andlise e oferta de novos Concluido Outubro/20

distancia, assim como abertura | cursos de graduacdo em Ead

de polos de educacdo a | aproveitando material SAGA

distancia para atender as

demandas de capacitacdo de | 2. Definicdo de equipe para

recursos humanos para o | construgdo das  matrizes Concluido Setembro/20

desenvolvimento econdmico e | inteligentes dos cursos de

social da regido onde a | graduagdo EaD

UNIVALE se encontra inserida.

Adequar as vagas dos cursos ja | Analise e redefini¢ao de vagas

existentes, observando o | para os cursos de graduagdo Concluido Agosto/2020

desenvolvimento regional e a | presencial e EaD

demanda  percebidas nos

processos seletivos
Maio/2018 (para as ofertas
de 2019)
Responderam & pesquisa os
cursos de graduacao:
Agronegodcio; Arquitetura e

Concluido Urbanisrpo; Cié?ngias

Contéabeis; Direito;
Enfermagem;  Engenharia
Civil; Engenharia Civil e

Ambiental; Engenharia de
Produgio; Farmacia;
Fisioterapia; Jornalismo;
Nutrigao; Odontologia;
Pedagogia; Psicologia;

Publicidade e Propaganda
Sistema de Informacéo

Lk 1 Ja 1 ~
UlIlltal LUrsvus Uuv pus=ghalduaydu
“lato sensu” presencial ¢ a

distancia,  por  area  de
conhecimento  relativa  aos
cursos de graduagdo da

UNIVALE conforme pesquisa
de mercado e demanda.

1. Identificagdo de demanda
de cursos de Pos graduagdo
por meio de pesquisa com
alunos dos ultimos periodos
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Maio/2019

Administragdo; Agronegocio
Arquitetura e Urbanismo;
Ciéncias Contabeis; Direito

Educagdo Fisica — Bac.;
Enfermagem;  Engenharia
Civil; Engenharia Civil e
Ambiental; Engenharia;
Elétrica; Farmacia;
Fisioterapia; Jornalismo;
Nutricdo; Odontologia;
Pedagogia; Psicologia;

Publicidade e Propaganda;
Sistemas da Informagéao

Em 2020, devido o contexto
da pandemia, ndo foi

realizada a pesquisa, em
funcao das muitas
adaptagdes e  inovagdes

empreendidas.
Os relatorios das pesquisas

2. Anadlise de mercado e
estudo pelos coordenadores de
cursos de graduagdo na busca
por novos cursos de pods
graduacdo

Realizada  com
lancamento edital
Univale (044-20)

encontram-se Nno  arquivo
eletronico da AEX.
dezembro/2020

(novo edital previsto para
maio 2021)

Proponentes,  Setor  de
Pos-Graduagao (SPG) e

Coordenagdes de graduacao
Em 2021 serd realizada
também a pesquisa com os
estudantes, agora inserida na
CPA que estes  ja
respondem, fazendo parte
dos relatorios enviados aos
colegiados, além da analise
de mercado prevista em
edital. Os dados serdo
discutidos com o Setor
Comercial, coordenagdes de
cursos, SPG e AEX.

3. Novos cursos ofertados
2019 € 2020

Concluido

2019 e 2020
POS-GRADUACAO
2019-1

1 - Pos-graduacdo Lato
Sensu Design de Interiores
(Presencial)

2 - Pos-graduagdo Lato
Sensu MBA em Gestdo e

Controladoria e
Contabilidade Publica
(Presencial)

3 - Poés-graduagdo Lato
Sensu MBA em Gestdo e
Planejamento Tributario
(Presencial)

4 - Pos-graduacdo Lato

Sensu Gestdo Estratégica de
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Institui¢des de  Ensino
(Presencial)

5 - Poés-graduacdo Lato
Sensu Produgdo de Bovinos
de Corte e Leite
(Presencial)

6 - Pos-graduacdo Lato
Sensu Analises Clinicas e
Gestdo de  Laboratério
(EaD)

7 - Poés-graduacdo Lato
Sensu Cosmetologia (EaD)

8 - Pobs-graduagdo Lato
Sensu  Direito  Civil e
Processo Civil (EaD)

9 - Poés-graduacdo Lato
Sensu Direito do Trabalho,
Previdenciario e Praticas
(EaD)

10 - Poés-graduacdao Lato
Sensu Direito Publico com
Enfase em Gestio Publica
(EaD)

11 - Poés-graduagdo Lato
Sensu Docéncia do Ensino
Superior (EaD)

12 - Pos-graduagdo Lato
Sensu
Psicologia/Psicanalise:
Clinica com criangas e
adolescentes (EaD)

13 - Poés-graduacdao Lato
Sensu Psicopedagogia (EaD)
14 - Pos-graduacdo Lato
Sensu Satde Mental e
Atengdo Psicossocial: com
enfoque
cognitivo-comportamental
(EaD)

15 - Pos-graduagdo Lato
Sensu Tecnologias
Educacionais ¢ Educacdo a
Distancia (EaD)

4. Novos cursos preparados
para oferta em 2021

Concluido

Edital de proposi¢do em
dezembro/20

Langamentos dos cursos
partir de abril/21

1-  Po6s-Graduagdo  Lato
Sensu Educagdo, Cultura e

Diversidade  (EaD Auto
Instrucional)

2-  Po6s-Graduagdo Lato
Sensu Tecnologias

Educacionais e Educagdo a
Distancia (EaD Auto
Instrucional)

3 - Pos-Graduagdo Lato
Sensu Direito Contratual
(EaD Auto Instrucional)
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4 - Pos-Graduacdo Lato
Sensu Saude, Ambiente e
Inovacdo  (EaD Sécio
Interativo)

5 - Poés-Graduagdo Lato
Sensu Ensino da Lingua
Inglesa e Novas Tecnologias
(EaD Sécio Interativo)

6 - Pos-Graduagdo Lato
Sensu Fundamentos
Teoricos da Clinica das
Psicoses (EaD Sécio
Interativo)

7 - Po6s-Graduagdo Lato
Sensu Inovagdes em Direito
Civil e Processo Civil (EaD
Sécio Interativo)

8 - Pos-Graduagdo Lato
Sensu Farmacia Oncologica
(EaD Sécio Interativo)

9-  Po6s-Graduagdo  Lato
Sensu Auditoria,
Consultoria e  Avaliacdo
Ambiental (EaD Online ao
Vivo)

10 - Po6s-Graduagdo Lato
Sensu Direito, Inovagdo e
Tecnologia (EaD Online ao
vivo)

11- Poés-Graduagdo Lato
Sensu  Biotecnologia e
Empreendedorismo
(Presencial com até 40% de
CH EaD)

12 - Pos-Graduagdo Lato
Sensu Direito e Processo do
Trabalho (Presencial com
até 40% de CH EaD)

13 - Po6s-Graduagdo Lato
Sensu Planejamento
Tributario (Presencial com
até¢ 40% de CH EaD)

14 - Pos-Graduagdo Lato
Sensu Cuidados Paliativos
(Presencial com até 40% de
CH EaD)

15 - Pos-Graduagdao Lato
Sensu Fitoterapia Aplicada a
Nutri¢do Clinica (Presencial
com até 40% de CH EaD)

16 - Pos-Graduagdo Lato
Sensu MBA Manejo de
Pastagem  (EaD  Soécio
Interativo)

5. Nova campanha
incentivos para oferta

com

Margo e abril de 2021.

Diferente dos anos
anteriores, o incentivo nio
estd em uma politica de
descontos, mas em pregos
mais acessiveis, ampliando
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Em andamento

as possibilidades de
profissionais de baixa renda.
Assim todos os alunos serdo
beneficiados, diferentemente
das politicas de descontos
que era setorizada, com
descontos diferentes para
cada categoria.

Obs.: Permanece o desconto
da pontualidade.

Fazer a Gestdo Integrada dos
procedimentos académicos da
Pos-graduagao.

Implantacdo  do  sistema
TOTV’s para registros
académicos nos cursos de Pos
graduacdo Lato e Stricto
Sensu

Em andamento

2020

Buscar convénios e estruturagdo
para a implementago de cursos
de Mestrado e Doutorado nos
programas de pds-graduagdo,
especialmente a partir de areas
consolidadas de pesquisadores
ligados aos cursos de graduagdo
ou grupos interdisciplinares.

1. Definigdo no planejamento
estratégico da Pesquisa, em
construgdo conjunta, o Curso
de Mestrado Profissional em
Satde, Ambiente e Inovagdo e
Doutorado em Gestao
Integrada do Territorio para
oferta

Proposta
finalizada
apresentada

(&

2020

2. Nomeagao das comissoes
para construcdo dos APCNs

Concluido

2020

3. Parceria com IFMG e UFJF
para cooperagdo de docentes
na construcdo das propostas

Concluido

2020

4. Parceria Secretaria de
Ciéncia e Tecnologia para
construgdo da proposta do
Mestrado

Concluido

2020

5. Recurso junto a CAPES e
Fapemig para buscar
efetivacdo das bolsas

Concluido

2020

6. Campanha de captagdo de
alunos para o GIT

Concluido

2020

7. Alteragdes no corpo
docente do programa —
visando aumentar a qualidade

Concluido

2020

8. Analise dos textos e
contetido do Coleta visando o
aumento da nota

Em andamento

2020

9. Implantagdo do registro
académico e portal TOTV’s.

Em andamento

2020

Integragdo de forma efetiva a
participagdo entre alunos e
docentes em projetos de
pesquisa / iniciacdo cientifica
como fundamento do processo
de formagdo dos alunos.

1. Regulamentagao da
Iniciacdo Cientifica nos textos
dos PPCs e os regulamentos
de Atividades
Complementares

Concluido

2019/2020

2. Projetos de Pesquisa com
temas da regiao

Concluido

2019/2020

3. Trabalho do Curso de

A preparagdo do SEMID

Direito no Seminario ocorre ao longo de todo o
Integrador totalmente primeiro semestre de cada
direcionado aos problemas da ano (oficinas mao na massa,
regiao para escrita e orientacdes e construcdo de
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apresentagdo no Simposio de
Pesquisa

Concluido

trabalhos. A abertura do
evento, apresentagdo dos
trabalhos e atividades de
extensdo ocorre na ultima
semana de maio.
Coordenagao do Curso;
Coordenagao do SEMID,
CORPO DOCENTE.

O tema central do SEMID é
escolhido com antecedéncia
pelo Colegiado e NDE do
curso de Direito. A tematica
¢ pensada a partir das
problematicas sociais
existentes na nossa
regionalidade. A titulo de
informagdo, nas ultimas
edi¢cdes do Seminario foram
trabalhados temas
relacionado aos Direitos
Humanos e Direitos
Fundamentais. Tivemos
excelentes trabalhos
delimitados que abordaram
a realidade regional. Apds o
SEMID, 0s discentes
inscrevem os Trabalhos no
Simpoésio. Nas  tltimas
edigdes do SEMID tivemos
um publico de mais de 800
alunos  participando  do
evento, sendo que a
imprensa local, isto €, o
jornal Diario do Rio Doce
até fez uma reportagem bem
interessante, valorizando a
pesquisa, extensdo e a
prote¢do dos Direitos
Humanos e Direitos
Fundamentais na nossa
regiao.

4. Realizagdo ininterrupta do
Simposio de Pesquisa -
mesmo on line com total
sucesso

Concluido

Outubro 2020

5. Participagdo no Simpo6sio
em 2020 de forma gratuita
para incentivar a participagao

Concluido

Outubro 2020

6. Criagdo de uma Comissao
para construg@o de um Codigo
de Boas Praticas Cientificas

Concluido

6. Criacdo da Comissao em
01 de setembro de 2020.

7. Criagdo do Conselho
Editorial da Editora Univale

Concluido

7. Em 3 de fevereiro de
2021 - Portaria Univale
014/2021
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8. Convénio com a

Unimed-GV para Em andamento 2020
desenvolvimento de pesquisas

em parceria

9. Manutengdo das Bolsas 2020

BIC Univale apesar da
Pandemia

Concluido

Configurar a Universidade Vale
do Rio Doce - UNIVALE como
Instituigdo responsavel pela
divulgacdo da preservagdo da
Memoria  Cultural e do
Patrimonio Cultural da regido.

Presenciais:

e Aula Magna de Agronomia e
Agronegocio

e Aula Magna de Fisioterapia;
e Aula Magna de Sistemas de
Informacao;

eAula Magna de Direito e
GIT;

o]V Prémio Inovacao;
Online:

° XXV Seminario
Integrador e VII Tecendo
Saberes:

20/05/2020: “O bom filho a

casa torna”;

22/05/2020: “Tecendo
Saberes”;

e  Seminario  Integrador
Fonoaudiologia:

28/05/2020

Conduta Etica do
Nutricionista nas  Redes

Sociais em Tempos de
Pandemia.
29/05/2020
e Semana do Meio Ambiente
03/06/2020 a 05/06/2020
e Semana da Comunicag¢do:
Transformagdo Digital e o
Mercado da Comunicagdo
Pos-pandemia;
08/06/2020 a 10/06/2020
e Entre Risos e Afetos
10/06/2020 : “Familias Plurais
e Direito das Sucessoes”;
20/06/2020 :

“Uma discussao a partir do
caso de Gugu Liberato”;
- Juri Simulado: “O caso do
assédio virtual”.
24/06/202
“Infografia e Satide”;
26/06/2020
“Toxicologia nas Praticas
Farmacéuticas”
27/06/2020
“Direito Penal e as Estratégias
Sociais”
° Dialogos da
Pos-graduacio:
01/07/2020: “Media¢do e
conciliagdo em debate”;
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08/07/2020: “Audiéncias e
sessoes virtuais”
15/07/2020: “Convengdes
probatérias e limitagdo dos
poderes do juiz”;
22/07/2020: “O papel do
advogado frente a tecnologia”;
29/07/2020:  “Recursos ¢
Amicus Curiae”;

05/08/2020  :  “Processos
estruturais e gestdo de
litigios™;

12/08/2020:  “Formei! E
agora? Preciso me

especializar? ”

02/07/2020: “Falando sobre
ansiedade”

I Semana da Diversidade
06/07/2020:  “Criangas e
adolescentes: uma discussao
interdisciplinar”;

07/07/2020 : “Idosos: Direito
a saude e acessibilidade”;
09/07/2020:  “Apatridia ¢
Igualdade racial: desafios
contemporaneos?”’
10/07/2020 : “Género e
Diversidade sexual: Do que se
trata?”

Learning In Drops
13/07/2020 :

“Home Office do Barulho”
“Pelo amor de Deus, né, Jorge
& Mateus?! | Familiarizando
com o sertanejo juridico”

“O desenho a mao no
processo criativo do arquiteto”
“Libras: Lingua, Signo ou
Moeda?*

E por falar em Marketing
Digital, muita coisa tem
mudado por ai. Vocé esta
on-line?”

14/07/2020 :

“Planejamento Familiar”

“E dose?! A administracdo de
medicamentos em época de
pandemia de Covid-19”

“RCP no paciente com
suspeita de Covid-19: O que
mudou?”’

“Tireoide : o que vocé precisa
saber?”

“BIM: Futuro ou presente?”
“Os Desafios do Nutricionista
na Pandemia: E agora, José? E
agora, vocé? Se reinventando
na Pandemia”

“INSpira! EXpira! E nao
PIRA! Uma outra visdo
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anatomica do Sistema
Respiratorio!”

“Quilos mortais: o que eu
preciso saber a respeito da
cirurgia bariatrica?”
15/07/2020 :

“Experiéncia do trabalho
multidisciplinar no tratamento
de feridas”;

“Implante  Mamario. O que
vocé precisa saber?”
“Controle da alimentagdo em
época de quarentena”;
“Odontologia de minima
intervengao”;

“Adolescéncias e a pandemia |
O Isolamento daqueles que
querem estar sempre
soltinhos”;

“Bate papo sobre saude
financeira do Fisioterapeuta”;
“Criatividade, inovagdo e

empreendedorismo em
psicologia”;
“Descomplicando a

semiotica”;

“Quedas em pessoas idosas.
Se for pra cair, que seja nas
gracas do Pilates ou da
Hidroterapia”

“O que significa esse p? E ai,
vocé sabe o que ¢ IA?
Estatistica aplicada a
pesquisa’;

“Os desafios da gestdo em
tempos de pandemia”;

“Mae t6 formando e agora?
Quero ser um (a) advogado (a)
de Suce$$o! Os desafios do
jovem advogado(a)”’;

16/07/2020:

“Efeito do exercicio fisico na
intengdo
musculo-osso-cérebro na

doenca de Alzheimer”;

“Ser e estar presente nas aulas
on-line”;

“Pedogeologia do Leste de
Minas Gerais”;

“Novo marco regulatorio do
saneamento. E hora de sanar
davidas”;

“A Importincia da Vitamina
D

“Odontologia em Tempos de
Covid-197;

“Quem ndo se comunica se
estrumbica! A importancia da
linguagem no dia-a-dia”
“Brincadeira de crianca, vem
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que ¢ bom! O uso do ludico
no tratamento fisioterapéutico
de criangas”

“Anatomia sintopica - Sistema
Cardiaco”

“Quem Paga a Conta? Os
Desastres e o Papel do
Direito”

“Anatomia Sintopica -
Abdomen”

“Os desafios da carreira
juridica, do concurso publico
ao sucesso!”

“Anfibios e Répteis - Como
funciona sua fisiologia?”
17/07/2020 :

“Troca  de  Saberes:
Conversando com a
comunidade sobre o SUS”
“TDAH e os Desafios da
Atualidade”

“Comunicacao
Interprofissional e Aspectos
Legais na Odontologia”;
““Como sera o amanha?’
Planeje-se para o futuro que
espera conquistar!”

“Me Formei e Agora?
Endodontia?”

“Refluxo Gastroesofagico em
Bebés e Criangas”

“A Utilizagdo do Autodesck
REVIT no Mercado e as
Possibilidades  Dentro da
BIM”;

“Areas Degradadas. Por que
ndo Recuperar? ”

“Doengas que Acometem as
Maios”;

“Vamos Falar Sobre
Biodiversidade?”

“A Arte de Criar - A gente
nio quer s6 comida, a gente
quer comida, diversdo e arte”
16/06/2020

“Gestdo Integrada em
Territorio”

1* Jornada Online de
Odontopediatria LOAP
27/07/2020

“Violéncia Infantil e o Papel
da Odontologia”

28/07/2020

“Aleitamento materno e seus
beneficios para satide bucal da
crianga”

29/07/2020

“Sedacao em
Odontopediatria”

30/07/2020
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“Os desafios do mercado de
trabalho na atualidade e o que

mudou com a pandemia do
COVID19”

04/08/2020

4° Workshop Experience
07/08/2020 - “Comunicagio e
Tridimensionalidade”
17/08/2020

Aula Inaugural:

Arquitetura e Urbanismo:
“Pluralidade e Arquitetura”
20/08/2020

Aula Inaugural Cursos de
Engenharias

“Inteligéncia Emocional e
Alta Performance”
21/08/2020

Aula Magna Curso de
Farmacia

“Desafios de Profissionais da
Satde em  Tempos de
Pandemia”

25/08/2020

Aula Magna Cursos de
Agronomia e Agronegocio
“O Mercado Agro e as
competéncias para o futuro”
“Agro 4.0 - Agro 5.0: Estamos

Preparados?”

29/08/2020 e 24/09/2020
COMTUE -  Congresso
On-line Mineiro de Trauma e
Emergéncia

31/08/2020

Live  especial dia do
Nutricionista

08/09/2020 a 09/09/2020

Pint of Science

“Agua e Lama”

“Fake News: E fato ou fake?”
“Saude Mental: on-line ou
off-line?”

“Fu amo segunda-feira! So
que ndo...”

“Lifelong learning: vocé esta
preparado/a?”’

“Saia do modo avido. Ative a
aprendizagem 5.0”
“Empreendedorismo social e
criativo! Vamos inovar?”
“Métodos Ageis:
transformando nossa maneira
de pensar e agir”

“Nanotecnologia: passado,
presente e futuro”

11/09/2020

Aula Inaugural da

Pés-graduacio 2020
"Aprendizagem por toda a
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vida"

12/09/2020

Aula Magna do Curso de
Fonoaudiologia

“A fonoaudiologia ¢ a arte de
se comunicar”

12/09/2020

Desafios da Pessoa com
Deficiéncia em Tempos de
Pandemia

“Dia Nacional da Luta da
Pessoa com Deficiéncia”
25/09/2020

Tecnologia e Inovacio em
Satde: Healthtechs e Novas
Oportunidades

29/09/2020

Circulando Talks
“Comunicar para Inovar -
Case Guto Koech”
30/09/2020

“TV brasileira: zapeando por
histérias e tendéncias”
01/10/2020

“Pecados no Design - Barbara
Emanuel”

29/09/2020

Desafios na Duplicagdo da
BR-381

30/09/2020

Seminario  Modular do
Curso de Nutricao

“Debate sobre a importancia
do Guia Alimentar da
Populagdo Brasileira para as
Politicas ~ Publicas de
alimentagdo e nutricdo -
avangos, conquistas ¢ desafios
a serem vencidos”

09/10/2020

“O Papel do Cirurgido
Dentista na  Odontologia
Hospitalar”

“Imaginologia Relacionada ao
Trauma de Face”

15/10/2020

“Reunido
LACTBMF”15/10/2020
Simpésio on-line Etica e
Direito

31/08/2020

18° Simposio de Pesquisa e
Iniciacio Cientifica
“Webinar de orientagdes e
dicas para participagdo no 18°
Simposio”

17/10/2020

“Caminhos da luta pela terra
no vale do Rio Doce.
Conflitos e estratégias”
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17/10/2020

“SOS Buracdo e Projeto
Univale na Periferia Central:
um exercicio de integracdo
entre  ensino-pesquisa  no
Carapina”

19/10/2020 :

“Sessdo Cultural”

19/10/2020
“Responsabilidade Social da
Pesquisa Cientifica”
20/10/2020

“Assalto Poético”

20/10/2020

“Inovagdes da pesquisa em
satde e suas aplicabilidades
sociais”

21/10/2020

“Anjos da  Alegria -
Documentario”

21/10/2020

“Pesquisa, formagao e
carreira”

22/10/2020

“Ciéncia, Fake News e
Pos-Verdade”

23/10/2020

“Importancia da Ciéncia para
a Sociedade e 0 Ambiente”
*Encerramento Simpésio*
20/10/2020

“Més da conscientizacio e
prevencio do cincer de
mama”

“Cancer de Mama: Juntas,
sem medo”

20/10/2020

Abertura 5° Seminario
Integrado do Rio Doce
23/10/2020

“Esquecimento e incertezas
dos desastres da mineracao:
resistir € preciso”

03/11/2020

“Esquecimento e incertezas
dos desastres da mineracdo:
resistir é preciso”

04/11/2020

“Apresentagdo de Pesquisas
Socioambientais em
Andamento”

04/11/2020

113

Incertezas dos Desastres
Minerarios: da lama a

pandemia”
05/11/2020
“5 anos: um grito por justiga!”
05/11/2020 : “Saude e
Ambiente”
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*Encerramento Seminario
Integrado do Rio Doce*
22/10/2020
Reunido LACTBMF
“Odontologia do sono: uma
nova area de atuacdo”
23/10/2020
Focatalk
“Saude mental: isolamento
social e suicidio”
30/10/2020
“Arte  em  tempos de
pandemia”
13/11/2020
“Pandemia e comércio: novas
formas de vender e de
comprar”
27/11/2020
“Eleigdes 2020: a
comunicagdo entre candidatos
e eleitores
28/10/2020
I Simpésio de
Fonoaudiologia da Univale
“COMUNICACAO
HUMANA - O desafio da
Comunica¢do”
29/10/2020
“Reuniio LACTBMF”
Detalhes em Anatomia para a
Cirurgia Oral Menor
05/11/2020
Direitos fundamentais em
rede
“Descriminalizagdo da
Maconha”
“Direito ao Esquecimento”
09/11/2020 e 10/11/2020

I Férum de Atencio
Farmacéutica
10/11/2020
Estratégias Praticas para
Estudos na EaD
“Evento realizado pelo Nucleo
de Educagdo a Distancia
(NEaD)”
11/11/2020
Audiéncia Simulada do STF
“Atividade Integradora do
3°AeB”
13/11/2020
Juri Simulado - 5° periodo
16/11/2020 - 18/11/2020 -

19/11/2020 - 20/11/2020
Empreenda GV

“Gestdo Agil para Pequenas
Empresas”
“Empreendedorismo no
Agronegocio”
“Empreendedorismo
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Académico: Conexao
Empresa-ICT e o Case
Biomimetic”

“Experiéncia do Cliente no
Varejo”

“Empreender Pos-Pandemia”
17/11/2020 a 20/11/2020
XXVI Seminario Integrador
do Curso de Enfermagem
“Eu ndo sou cientista?”

“Em comemoracao do dia do
Biomédico e da Consciéncia
Negra”

24/11/2020

Novembro Azul

“Més da prevengdo do cancer
de prostata”

24/11/2020

11 Encontro
Multiprofissional de Estética
em Saude

“Tuberculose nas Instituigdes
Privadas de Liberdade”
26/11/2020

“Conferéncia Magna”
30/11/2020 a 03/12/2020

17 JORNADA
ACADEMICA DAS
ENGENHARIAS DA
UNIVALE
“Resumo de 2020:
Produtividade versus
Procrastinagdo”

04/12/2020

“Ultimo programa  do
FocaTalk”

09/12/2020 a 11/12/2020
Seminario  sobre  Direitos
Humanos

16/12/2020
Recomendacdes para
retorno as atividades
Recomendacdes para
retorno as atividades de
convivéncia nos espacos

infantis.

2. Café Cultural no Simpdsio

Concluido de
forma inovadora -
online.

17 a 23 de outubro de 2020.

Programag@o: 17/10 -
LANCAMENTO DE
LIVROS - Caminhos da

luta pela terra no vale do

Rio Doce. Conflitos e
estratégias.

19/10 - IDENTIDADE
CULTURAL

20/10 - ASSALTO
POETICO

21/10 - DOCUMENTARIO
ANJOS DA ALEGRIA
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3. Unibanda e outras
manifestacdes artisticas na
recepgao dos docentes

Concluido em
Janeiro de 2020.
Apresentagdo da
UniBanda,
teatral,
declamagdo  de
poesia, exposi¢do
de artes, pinturas,
quadrinhos,
fotografias  dos
professores  da
Univale.

22/10 - RECITAL DE
PIANO: IVANOR JOSE DE
TASSIS

23/10 - TEATRO
UNIVERSITARIO
Janeiro de 2020.

A Univale recebeu os

professores para o inicio
oficial do primeiro semestre
letivo de 2020. A noite
comegou com uma
exposi¢do  de  quadros,
fotografias e livros, com
obras  produzidas  por
professores de diferentes
cursos. A arte foi o tema
escolhido para o evento, e
esteve presente de varias
formas durante a
programagdo. Dentre elas, o

destaque  foi para a
Unibanda, um grupo
musical formado

especialmente para o evento,
por professores dos cursos
de Medicina, Farmacia,
Odontologia, Arquitetura e
Urbanismo e Direito.

Na segunda parte da noite,
apo6s as atragdes artisticas,
aconteceu a IV edi¢do do
Prémio  Inovagdo, que
homenageia os professores
responsaveis por projetos
que se destacaram no
semestre anterior.

Consolidar e ampliar as
atividades de extensdo e agdo
comunitaria.

L. Acdes realizadas para a
curricularizagdo da extensdo

Concluido

2018

(Preparacao para 2019)

1. Encontro de Extensdo:
Caminhos para
Curriculariza¢ao

14 de maio/2018 - 14 as 18h
Estudos, discussoes e
encaminhamentos sobre a
meta 12.7 do PNE com
Coordenadores, NDE's e
professores referéncia.

2. Encontro de Extensao:

Caminhos para
Curricularizac¢do

14 de maio/2018 - 14 as 18h
Coordenadores, NDE's e
professores referéncia.

3. Participacao das

professoras da AEX, Kissila
Zacché e Renata Greco no
encontro anual do FOREXT
e da reunido anual da
Céamara Sudeste.
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4. Realizagdo do V Férum
de Extensdo da Univale.
Tema: Politica de Extensdo
da Univale - 17 de
setembro/2018 - 13h30 as
17h30 - continuidade dos
estudos, discussoes e
encaminhamentos sobre a
meta 12.7 do PNE com
Coordenadores, NDE's e
professores referéncia.

5. Grupo de estudos para a
revisdo da Politica de
Extensdo da Univale.
(Estudo da minuta das
diretrizes  nacionais da
extensao)

6. Agenda de atendimentos
por area das coordenacdes
de cursos na AEX para
orientacoes.

2019

1. Reunides mensais
envolvendo coordenadores
de graduacdo e professores
extensionistas e  profas.
Representantes do GIT:

- 1° semestre: “Encontros
com a AEX” - para
orientagdo/formagdo  sobre
extensao curricular

- 2° semestre: “Estudos com
a AEX” - para estudo da
Resolugdo CNE/CP 7 de
18/12/18.

2. Participacdo das
professoras da AEX, Kissila
Zacché e Renata Greco no
encontro anual do FOREXT
e da reunio anual da
Camara Sudeste.

3. VI Férum de Extensdo da
Univale - A Extensdo Na
Formacao  Integral Do
Estudante

17 de junho de 2019
(segunda-feira) - 18h as 21h
Professores ¢ gestores da
UNIVALE.

4. Grupo de estudos para a
revisaio da Politica de
Extensio da  Univale.
(Estudo da minuta das
diretrizes  nacionais da
extensao).

5. Participacdo da AEX
(profa. Renata Greco e
Cristina Abreu) nas reunides
de Colegiado ou NDE dos
cursos de graduacio
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2020

1. Evento EXPAND
envolvendo coordenadores
de graduacdo e professores
extensionistas e  profas.
Representantes do GIT para
discutir as possibilidades e
desafios da extensdo no
contexto da pandemia. 26 de
junho de 2020 - 16h30 as
18h. Evento online.

2. EXPAND II e III -
reunides com 0s
coordenadores de curso para
tratar de extensao,
planejamento 2021 - énfase
na extensdo curricular em
contexto de pandemia.
Eventos online

3. VII Forum de Extensdo
da Univale - E a saude,
como vai? Possibilidades de
didlogo com a universidade
18 de novembro de 2020 -
14h as 18h - SRS, DSEI,
Professores ¢ gestores da
UNIVALE. Evento online.
4. Finalizagdo e aprovagdo
da nova Politica de Extensdo
da Univale.

5. Participacao das
professoras da AEX, Kissila
Zacché e Renata Greco no
encontro anual do FOREXT
e da reunido anual da
Camara Sudeste.

2. Editais de extensdo € o
namero de alunos
participantes no ano de 2020

Concluido

Periodo do edital 02 a 06 de
mar¢o de 2020.

Programa de Educagédo pelo
Trabalho para a Saude -
Edital N° 006/2020 -

Processo Seletivo de
Estudantes Bolsistas e
Voluntarios

PET/Saude/Interprofissional
idade. Foram abertas 4
vagas para  estudantes
bolsistas e 13 vagas para
voluntarios.

Periodo Educagao Fisica 1 1
Todos Enfermagem 0 2
Primeiro ao sexto Nutrigao
0 1 A partir do Segundo
Farmacia 0 2 Quarto ao
oitavo Psicologia 2 2
Quinto, sétimo, oitavo e
nono Fisioterapia 0 1 Todos,
exceto o oitavo
Odontologia 1 2 Todos,
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exceto o oitavo Medicina 0
20BS: Os alunos
extensionistas podem ser
reconduzidos ¢ permanecem
no projeto at¢é o seu

3. Atividades de extensdo
realizadas no ano de 2020

Concluido

encerramento ou sua
conclusio no curso.
2020

Programa IFMSA Brasil
Comité Local da UNIVALE
(Elaine  Carlos  Scherrer
Ramos)

Programa Polo Integrado de
Assisténcia Odontologica ao
Paciente Especial — PAOPE
(Mylene Quintela Luca)
Programa de Atendimento
Interdisciplinar de Geriatria
® Gerontologia da
UNIVALE - CAIGE (Geane
Alves Dutra)

Programa de Educacao pelo
Trabalho em Saude
PET-SAUDE/Interprofission
alidade 2018/2019
(Leonardo Oliveira Ledo)
Projetos:

Projeto  Rede
Natureza  Viva
Martins Santos)
Projeto Anjos da Alegria
(Vanessa Lopes Leal)
Projeto Eco Chumbo
(Claudio Manoel Cabral
Machado)

Projeto PHytomed - Horto
Medicinal e Laboratorio de
Fitomedicamentos (Carlos
Alberto Silva)

Prestagdo de Servigo:
Ambulatério de Lesoes
Dermatologicas (Ana Maria
de Souza Germano)
Escritério de Assisténcia
Judiciaria — EAJ (Vanessa
Armond Campanha)

Nucleo de Apoio Fiscal e
Contabil — NAF (Sergio dos
Santos Reis)

Projeto  Tratamento  de
Feridas Complexas (Isaias
Vieira Cabral)

Solidaria
(Thiago

Adotar politica de
desenvolvimento da extensdo
com projetos autossustentaveis.

1. Projetos Anjos da Alegria —
edital Ministério publico do
Trabalho

Concluido

Agosto/2020 a julho/2021.

Termo de compromisso
entre a Fundagdo Percival
Farquhar/ Universidade Vale
do Rio Doce e o Ministério
Publico do trabalho.
Destinagdo de recurso no
valor de R$40.000,00 para
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execucdo das acdes do

projeto

2. Rede Solidaria Natureza
Viva

Concluido

2017/2021

Este projeto foi selecionado
na 2* Chamada Publica do
Instituto MRY, sendo
premiado com um recurso
de R$ 70.000,00 para sua
execugdo no periodo de
junho a novembro de 2017.
Trata-se de um Projeto de
Educagdo Ambiental que
propde a organizacdo de
uma rede solidaria de apoio
a Associagdo de Catadores
de Materiais Reciclaveis
Natureza Viva
(ASCANAVI), com vistas a
ampliacdo e melhoria da
coleta seletiva em
Governador Valadares

Tornar a UNIVALE referéncia
em ensino, pesquisa e extensdo
para seus publicos e para a

1. Campanha de
fortalecimento da marca
2. Campanha de captagdo de

Em andamento

Em andamento

comunidade em que estd | alunos

inserida.

Acdes institucionais . . , Em andamento

§ocs .. . | 1. Revisdo do contetdo do

socializadas  propiciando  a .
. . nosso site .

comunidade interna o . As demais | 2020
. C 2. Comunicados .

conhecimento e a participagdo 3. Giro concluidas

nas atividades desenvolvidas na
UNIVALE.

4. Pilula da Biosseguranca

Disponibilizar o conjunto de
normas externas que
regulamentam as instituigdes de
ensino superior socializadas
para toda a comunidade.

Revisdo do conteudo do nosso
site para constar normas
exigidas pela legislagdo

Em andamento

Socializar o conhecimento do
conjunto de normas internas

Revisao do site

Em andamento

~ Material de campanha do
que regulamentam as acdes da Covid
UNIVALE.
Implantagéo Portal  via

Melhorar o  processo de
comunicagdo ¢ das relagdes da
UNIVALE com a comunidade
interna.

aplicativo TOTV’s

Criar veiculo de comunicagio
interna impresso para ampliar
0s canais ja existentes
Trabalho integrado ASCORG,
TV  UNIVALE, CURSOS

JORNALISMO E
PUBLICIDADE Consolidar o
Programa Orgulho em

Pertencer #somostodosunivale
agregando novas agdes para o
fortalecimento das relagdes da
Univale com a comunidade
interna — CITAR AS ACOES
REALIZADAS EM 2020

Realizagdo World Café na
construcao conjunta do

Em andamento
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Planejamento Estratégico da
Pesquisa, do Ensino e dos
CUIsos

Melhoria do processo de
comunicagdo e das relagdes da
UNIVALE com a comunidade
de inser¢ao da Instituicao.

Fortalecer, consolidar e
ampliar os projetos Univale na
Escola e Visita Guiada com a
finalidade de estabelecer
contato direito do publico
externo com a Univale
Campanhas realizadas nas
redes sociais para aumentar o
acesso — citar e descrever
Campanha para ouvidoria
Video de agdes apresentado
ao Conselho Curador
Implantagdo do Portal do

Néo realizada em
funcdo da
Pandemia

Em andamento

Em andamento

Naio concluida

Em andamento

Egresso
. . Processo e  fluxo de
Corpo Docente com Titulagdo e ~ .
contratagao aprimorado,

Regime de Trabalho adequado

. ; incluindo a construgdo da Concluido Agosto/20
aos referenciais de qualidade | . ~
. . instrucdo de trabalho com a
prev1§t0§ nos instrumentos de participagio da Gestio da
referéncia MEC/INEP. Qualidade — Contratacao.
Corpo Docente capacitado e 1. Evento realizado no més
atuante no  processo  de de fevereiro de 2020, no
ensino-aprendizagem dentro das Concluido retorno do corpo docente de
gr;gm;/sgsgs edefg:f;gsra dr:; ﬁae; 1.IIT Workshop Experience s
Diretrizes Curriculares
Nacionais de cada curso.
Treinamento on line 2. Evento realizado no més
desenvolvido com os docentes — de julho de 2020, no
C0n§tr1l950 Planos de epsino, AN et Brpattenes Concluido formato og—line, em funcdo
avaliacdo e outros — citar e da Pandemia
descrever
Setembro e outubro de 2020
Evento desenvolvido para
atender a todo corpo
3. Trilhas de Aprendizagem Concluido docente, as tematicas foram
desenvolvidas considerando
as avaliagoes realizadas dos
professores que solicitaram
um aprofundamento
~ Abril de 2020
4. Formagéo para Prgfesscjres Concluido Aprendizagem por meios
dQs cursos de Admlnlstragao e digitais, & possivel?
Ciéncias Contabeis
Abril de 2020
Evento para todo corpo
docente, com objetivo de
5. Formacao Aprendizagem Concluido contribuir para a didatica do
Colaborativa (AGIL) ensino superior, com foco
nas dificuldades
apresentadas mediante a
pandemia
Junho de 2020
6. JORNADA Com intuito de formar os
PEDAGOGICA Concluido docentes, por meio da
tematica Os  processos
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Avaliativos
Virtuais

por  Meios

Julho de 2020
Com objetivo de melhorar a

pratica  pedagogica  dos
IZ'ED AGOGICA UOLINVADI:S Concluido docc?qtes, por meio .da
tematica Plano de Ensino
Contingencial: da Teoria a
Pratica
Agosto e setembro de 2020
8. Forrnacéo para professores Concluido CAFE, PROSA E IDEIAS —
do curso de Odontologia Flipped Classroom
Plano de Carreira Docente que
atenda as necessidades e as Estudo de indicadores e
peculiaridades da Universidade d ¢ truca Concluido Dezembro/20
Vale do Rio Doce - UNIVALE; [ Gocumentos para construgao
. N do Plano de Carreira Docente
missdo, visdo e  valores
institucionais.
Programa  Institucional de
Contratacdo e de Capacitacdo
de Recursos Humanos | Processo e fluxo  de Concluido Agosto/20
adequado as necessidades da | contratacdo aprimorado —
Universidade Vale do Rio Doce
- UNIVALE.
Entrega de cartdes e eventos Concluido 2020
em datas comemorativas:
Setembro Amarelo, Natal,
Secretarias; Dia da Maes, Dia
do Trabalhador,
Aniversariantes do més;
PROJETO: Um Gesto de
Cuidado — Acolhimento e
Corpo  técnico-administrativo | orientacdo aos colaboradores.
qualificado para as atividades | PROJETO: Integracio {a
administrativas e académicas da | UNIVALE: Recepcionar os
Universidade vale do Rio Doce | novos colaboradores.
- UNIVALE PROJETO; Colaboradores e
suas multiplas habilidades —
trabalhar as habilidades dos
colaboradores dentro da
UNIVALE, incentivar o0
pertencimento;
PROJETO: Pilulas de saude e
bem-estar - autocuidado
Revisao  das  normativas
Gestao colegiada com institqcionais . Orgdos
representacdo do corpo social coleg{ados ErEmicy @ 2020
participag@o de representantes Concluido

da Instituigdo.

da Sociedade e dos corpos
docente e discente

Orgios colegiados qualificados
para a atuagdo em acordo com
os documentos institucionais de
referéncia e as normas e
resolugdes do CNE/CES,
MEC/INEP, CONAES.

Forum NDE

Treinamento aos
Coordenadores e corpo
docente

Forum NDEs e Colegiados
cursos presenciais,
realizado em 08/07/2020
Forum NDEs e Colegiados
cursos EaD, realizado em
06/08/2020.
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Concluido

Informacdes nos
documentos compartilhados
https://drive.google.com/fil
e/d/1qlu_US2MmyR3kMI
nJKJahoTwpGDBnV4T/vi
ew?usp=sharing
https://drive.google.com/fil

e/d/1qlu_US2MmyR3kMI
nJKJahoTwpGDBnV4T/vi

ew?usp=sharin

Gestdo otimizada com a
utilizacdo do PDI/PPI — Plano
de Metas e Agdes como
referéncia para a acdo e a
Avaliacao Institucional

Processo de
revisao €
desenvolvimento
de Descrigoes
Funcionais em
andamento,

faltando somente
as revisoes de
DF’s nos setores:
Ascorg,

Secretaria
Académica,
Espacgo

Pesquisador
Institucional e
TV, onde ainda

A3,

Pasta com as DF’s na rede
“U” disponibilizada pelo
DISGI para o Departamento
de Pessoal ©
Desenvolvimento Humano

ndo  obtivemos
liberagdo para
inicio, face as
alteracdes
L . estruturais

Inicio do  processo de

descricao e registro de fluxos re:cen't es-
Finalizadas as

dos setores pelo Setor de -

Gestdo da Qualidade Faltantes daremos
inicio as fungdes
de colaboradores
dos laboratorios e
clinicas.
Os fluxos de
atividades foram
atribuidos a
Fabiola, pela
Diretoria
Executiva,
cabendo a gestdo
da Qualidade
somente 0s
desenhos dos
fluxos ja
aprovados. Até o
momento nao
recebemos
nenhum fluxo
para desenhar.

Constru¢do  conjunta  do

Planejamento Estratégico da
Pesquisa, Ensino ¢ Cursos

Concluido Ensino

2020
2019
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https://drive.google.com/file/d/1qlu_U52MmyR3kMInJKJahoTwpGDBnV4T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qlu_U52MmyR3kMInJKJahoTwpGDBnV4T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qlu_U52MmyR3kMInJKJahoTwpGDBnV4T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qlu_U52MmyR3kMInJKJahoTwpGDBnV4T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qlu_U52MmyR3kMInJKJahoTwpGDBnV4T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qlu_U52MmyR3kMInJKJahoTwpGDBnV4T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qlu_U52MmyR3kMInJKJahoTwpGDBnV4T/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qlu_U52MmyR3kMInJKJahoTwpGDBnV4T/view?usp=sharing

Concluido

Pesquisa 2020
Nao realizado
Extensao
Pandemia
2019-2023
1. Ambulatorio de Lesdes
Dermatologicas
Levantamento da prestagdo de | Continuas 2. Escritorio de
servicos ofertados  pela Assisténcia Judiciaria - EAJ
institui¢do 3. Nucleo de Apoio
Fiscal e Contabil - NAF
4.  Projeto Tratamento de
feridas complexas
Acesso plenamente facilitado as
. Rever 0 plano de
pessoas com  necessidades bilidade o construir
especiais a todas as instalagdes acesst N Em andamento 2020-2021
. L plano de trabalho para
e servicos da Universidade Vale | : lantac
do Rio Doce - UNIVALE. 'mprantacao
Troca de pisos e revestimentos
ceramicos nas clinicas
odontologicas I e I1I;
Pintura da clinica
odontologica II;
Compra de 24 novos equipos
p/ as clinicas odontologicas I e
I11;
Troca dos telhados dos
auditorios A, B e C
impermeabiliza¢ao;
Conclusdo da obra do AME
(Ambulatério médico de
especialidades) p/ Concluido 2020/2021
atendimento a comunidade;
com acessibilidade as
instalagdes € Servicos
Infraestrutura geral da | prestados.

Universidade Vale do Rio Doce
- UNIVALE otimizada e
adequada ao atendimento das
necessidades de ensino,
pesquisa e extensio.

Aquisi¢do de equipamentos e
mobilias p/ a inaugura¢do do
AME;

Reforma do Bloco D9 p/

reativacdo das salas dos
professores;

Reforma do Bloco Cl1 p/
instalacao dos setores

ASCORG, Processo Seletivo,
Gestao da Qualidade e do
Comercial (novo setor criado);
Impermeabilizagao do telhado
do Campus I;

Compras de cadeiras novas p/
o auditorio do Campus I;
Construgao Laboratorio de
Anatomia; com acessibilidade
as instalagdes e servicos
prestados

Troca de todos monitores
laboratorios informatica
Campus II;
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Instalagdo de cameras de
seguranca em alguns setores
administrativo e de ensino;
Implantacdo dos Setores;
*Desenvolvimento Humano,
Recrutamento e Selegdo
*Comercial

*Negociagdo

*CEO;

Compras de novos Livros;
Parceria com mais uma
biblioteca  virtual “Minha
Biblioteca”;

Implantacdo Secretaria
Digital;

Mudanga no sistema de
telefonia para o IP (Protocolo
Internet);

Reforma do Bloco A19; com
melhoria no layout dos setores
FPF, financeiro contabilidade
e Departamento Pessoal;
Remanejamento dos setores:
Bolsas e Financiamento e
tesouraria para o Bloco A19
visando melhoria na logistica
dos atendimentos aos alunos;
Implantagcdo de um Plano de
Manuten¢do Preventiva de ar
condicionado, no qual
contempla manutengoes
mensal, semestral e anual.
Aumento da velocidade da
Rede Interna de 100 Mbps
para 1 Gbps em alguns

pontos.
Atualizagdo de hardware e
softwares de alguns

Servidores Administrativos e
Académicos.

Aquisicao de novos
equipamentos de informatica
para substituicdo de obsoletos
nos setores da [ES.
Licenciamento/renovagao dos
softwares utilizados na IES.
Substitui¢ao do sistema GED
para digitalizacdo do acervo
académico (maior integragdao
com o sistema TOTVS)

Ampliagdo da oferta de cursos
de graduacao ® de
pos-graduacao na modalidade
de educacdo a Distancia. Em
2021, seis cursos de
graduacao na modalidade EaD
estdo em oferta e dez cursos
de pos-graduacdo lato sensu -
modalidade EaD ja foram
ofertados.

Concluido

2019-2021
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Agdes de nivelamento e
aprimoramento académico para
ingressantes com baixo
rendimento académico.

Publicacdo de edital elaborado
e avaliado pela ASGRAD

Em andamento

Abril e maio/2021

Organizar o banco de dados dos
egressos da Institui¢do, capaz
de possibilitar 0
acompanhamento e a
interlocucdo com eles.

Portal do Egresso

Concluido

2020

Atualizar sistematicamente as
informagdes a respeito da
continuidade na vida académica
ou da inser¢do profissional,
coletando ® analisando
informagdes que  permitam
avaliar aspectos relacionados a
insercdo de  egressos no
mercado de trabalho

Portal do Egresso
Atualizagdo site

Em andamento

2020

Participacdo de egressos nas
atividades de avaliacdo de curso
e utilizacdo dos resultados no
conjunto de indicadores para
melhoria na qualidade do
ensino.

Criar no portal do egresso
espago para isso

Concluido

2020

Criar o Portal do Egresso, para
disponibilizar no site, espaco
voltado a interlocugdo com esse
publico, bem como, divulgagdo
de cursos e eventos
institucionais.

Portal do Egresso

Concluido

2020

Divulgagdo de oportunidades
em programas de educagdo
continuada.

Citar e  descrever as
campanhas de divulgagdo e
politicas de descontos

Concluido

2020

Aumento no numero de
atendimentos psicopedagogicos
de acordo com a demanda.

Agdes e atendimentos do
Espaco A3

Concluida.
Aumento
consideravel por
causa da
pandemia.

Margo de 2020

Dominio das ferramentas para
usos de tecnologias requeridas
em disciplinas/moédulos /cursos
ofertados na modalidade EaD.

Trilha de  Aprendizagem
Tecnologia

Concluido

Meses de setembro a

outubro

Formacdo para docéncia e
tutoria no AVA UNIVALE.

Concluido

Eventos semestrais
realizados em 2019, 2020,

2021.

Projetos com no minimo de
10% de retorno para garantir a
sustentabilidade @ 0s
investimentos previstos.

Levantamento  juntos  aos
coordenadores de cursos de
graduacdo sobre projetos
potenciais

Concluido

2020/2021
(0) Setor de

Acdo

Comunitaria fez o)

levantamento nos

cursos

com potencial para gerar

recursos através de seus
Servigos, sao eles:
Pedagogia, Fisioterapia,
Psicologia (SPA),

Agronomia, Direito, Estética
e Cosmética, foram os

cursos identificados
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Indicadores  financeiros por
centro de custo e atualizados
mensalmente.

Realizagao e
acompanhamento do
Or¢amento anual geral e
semestral para as areas
académicas;

Planejamento Académico;
Acompanhamento do SIV -
Sistema de  Informagdes
Vitais;

Implantacdo do projeto CEO —
Centro de Empregabilidade e
Oportunidades.

Em andamento

Em processo

CPA

Comissao Proépria de Avaliacdo

Elaboracao:

Uni

ale

niversidade Vale do Rio Doce
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